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ATA DA 35ª REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO CONSELHO FISCAL DA PREVDATA 

 

Aos doze dias do mês de julho de 2023, reuniu-se, remotamente, o Conselho Fiscal da 

Entidade, com a presença do Presidente, Sr. HUMBERTO MARTUSCELLO OLIVEIRA LIMA, 

da Conselheira, Sra. ELIANE MAIA DE SOUZA, dos Conselheiros, Srs. IRINILSON ANTONIO 

DE ALMEIDA JUNIOR e RÔMULO PAIVA ROCHA, e, como convidados, a Conselheira 

Suplente, Sra. LARISSA BESSA BUENO, os Diretores, Srs. CARLOS EDUARDO GOMES 

VILLAR e FLAVIO UCHÔA CAVALCANTI DE OLIVEIRA, o Coordenador, Sr. MARCELO 

BRUNO DA SILVA, e as Analistas, Sras. ANA PAULA FARIA, ANDREA REIS, LUCIANA 

MOREIRA, KARINE SOARES e SIMONE DRINKWATER SALGADO LACERDA. 

Iniciando os trabalhos o Presidente do Conselho realizou a leitura da pauta da reunião, assim 

composta: 

 

1. Análise dos Fatos Relevantes de abril/2023; 

2. Análise do Relatório Atuarial de abril/2023; 

3. Análise dos Relatórios de Compliance dos Planos; 

4. Análise das Despesas Administrativas de abril/2023; 

5. Análise dos Balancetes Contábeis Analíticos e demais documentos contábeis de 

abril/2023; 

6. Certificação ICSS; 

7. Definição e preparação Manifestação Conselho Fiscal – 2S/2022; 

8. Live PRV. 

 

 

Registros: 

 

 

1) Análise dos Fatos Relevantes de abril/2023:  

 

1.1) Resultados alcançados no mês de abril/2023: No mês houve acréscimo de                                           

R$ 4.574.251,98 no recurso garantidor do Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado, 

representando uma elevação de 0,42%, comparando com o mês de março/2023. O Plano de 

Contribuição Variável – CV Prevdata II apresentou acréscimo de R$ 13.529.416,18 no recurso 

garantidor do plano, representando elevação de 1,81%, comparando com o mês anterior. O 

Plano de Gestão Administrativa – PGA teve acréscimo de R$ 1.018.717,65 do recurso 

garantidor, representando elevação de 1,72% em relação ao mês anterior. No consolidado dos 

Planos de Renda Vinculada – PRV Saldado, de Contribuição Variável – CV Prevdata II e de 

Gestão Administrativa – PGA, comparando com a posição março/2023, a Prevdata encerrou o 

mês com elevação de 1,00% em seus recursos garantidores, equivalente a R$ 19.122.385,81; 

 

1.2) O Conselho Fiscal identificou que, no mês de abril/2023, o Plano de Contribuição Variável 

– CV Prevdata II apresentou acréscimo das provisões matemáticas de R$ 15.175.085,04, que, 
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em cumprimento à Resolução CNPC nº 30, de 10 de outubro de 2018, foi distribuído nas 

Provisões Matemáticas do plano apresentando Equilíbrio Técnico. Esse valor é proveniente do 

resultado da gestão previdencial (contribuições recebidas deduzindo os benefícios pagos, os 

resgates de poupança e os valores de portabilidade) correspondente ao valor positivo de                                                            

R$ 5.683.612,12, da transferência do custeio administrativo previdencial para o Plano de 

Gestão Administrativo - PGA no valor negativo de R$ 182.210,65, que foram acrescidos ao 

fluxo de investimentos no resultado positivo de R$ 9.673.683,57 apresentado no mês.       

 

As Provisões Matemáticas do Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado acumulam saldo total 

de R$ 1.165.436.079,26 e o Patrimônio de Cobertura do Plano totalizou R$ 1.093.927.233,96, 

apresentando resultado atuarial acumulado deficitário de R$ 71.508.845,30, o que representa 

4,79% das provisões matemáticas. Deduzindo do valor deficitário de abril/2023, o valor de                        

R$ 100.597.407,47, referente à precificação dos títulos públicos federais – NTN-B, conforme 

estabelecido na Instrução Previc nº 10, de 30/11/2018, apura-se um superávit técnico 

acumulado no valor de R$ 29.088.562,17. O Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado 

registrou déficit no mês de R$ 3.269.909,01; 

 

1.3) O Conselho Fiscal verificou que a rentabilidade líquida dos investimentos em abril do Plano 

de Renda Vinculada – PRV Saldado foi positiva em R$ 9.462.197,07. A rentabilidade do Plano 

de Contribuição Variável – CV Prevdata II foi positiva em R$ 9.673.683,57 e a do Plano de 

Gestão Administrativa – PGA foi positiva em R$ 672.932,45; 

 

1.4) Os Planos de Renda Vinculada – PRV Saldado, Contribuição Variável – CV Prevdata II e 

Gestão Administrativa – PGA apresentaram, respectivamente, rentabilidades no mês de                         

0,95% (PRV), 1,24% (CV), 1,12% (PGA) superando as metas de 0,93% (PRV), 0,80% (CV) e 

0,80% (PGA). No ano, os Planos apresentaram retorno de 2,70% (PRV), 0,93% (CV) e 2,35% 

(PGA), não superando as metas atuariais de 4,07% (PRV), 3,52% (CV) e 3,52% (PGA); 

 

1.5) A posição patrimonial de investimentos referente ao mês de abril dos Planos é de                                

R$ 1.078.157.691,47 (PRV), R$ 760.016.748,31 (CV) e R$ 60.265.550,13 (PGA), sendo o valor 

total consolidado de R$ 1.898.439.989,91. Em relação ao mês de março/2023, a posição 

patrimonial consolidada dos planos teve um acréscimo de 0,98% (R$ 18.442.691,85);  

 

1.6) O Conselho Fiscal considerou que os valores de R$ 21.352,56, R$ 12.843,06 e                                            

R$ 1.119,25, referentes aos custos das carteiras de investimentos (Custo Cetip + Despesas 

Taxa de Custódia + Custo mensal Selic) do mês de abril, dos Planos de Renda Vinculada – 

PRV Saldado, Contribuição Variável – CV Prevdata II e Gestão Administrativa – PGA, 

respectivamente, estão condizentes com o porte e o volume de recursos movimentados e 

refletidos nos Balancetes da Entidade;  

 

1.7) Os valores dos Fundos Administrativos do Plano de Gestão Administrativa – PGA, do 

Custeio do Contencioso e o de Liquidação de Empréstimos para os Planos de Renda Vinculada 

– PRV Saldado e Contribuição Variável – CV Prevdata II são respectivamente                                           

R$ 55.576.894,06, R$ 5.201.208,37 e R$ 4.163.791,14.  
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2) Análise do Relatório Atuarial de abril/2023: 

 

2.1) O Conselho Fiscal solicitou informações à Coordenação de Atuária e Benefícios da 

Prevdata, quanto ao relatório atuarial do mês de abril. Foi informado que houve elevação do 

patrimônio de cobertura do Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado, que apresentava                                                            

R$ 1.089.671.481,67 em março/2023 e passou para R$ 1.093.927.233,96 em abril/2023, tendo 

uma variação de R$ 4.255.752,29, representando 0,39%. Considerando para o mesmo período, 

a Provisão Matemática teve uma variação positiva de R$ 7.525.661,30, representando 0,65%. 

O Plano de Contribuição Variável – CV Prevdata II também apresentou elevação do patrimônio 

de cobertura. Em março/2023 era R$ 747.731.355,81, passando a R$ 762.906.440,85 em 

abril/2023. Uma elevação de R$ 15.175.085,04, representando 2,03%;  

 

2.2) O Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado tem um total de 2.697 participantes e 

assistidos, no qual 902 participantes são ativos e 1.795 assistidos. Dos participantes ativos há 

02 benefícios proporcionais diferidos e não há autopatrocinados. As contribuições vertidas ao 

plano das patrocinadoras, participantes, assistidos, autopatrocinados e contribuições em atraso 

montaram R$ 1.692.677,30 e a folha de pagamento do mês de benefícios dos assistidos 

totalizou R$ 6.212.078,76. O Plano de Contribuição Variável – CV Prevdata II possui um total 

de 3.144 participantes e assistidos, sendo 2.807 participantes ativos e 336 assistidos. Dos 

participantes ativos há 173 em benefício proporcional diferido e 33 autopatrocinados. As 

despesas com pagamento de aposentadorias, pensões e auxílios do Plano de Contribuição 

Variável – CV Prevdata II totalizaram R$ 323.965,92 e a arrecadação no mês foi de                                

R$ 5.759.13,31;  

 

2.3)   No Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado, em abril, conforme Parecer Atuarial, 

considerando o déficit mensal de R$ 3,3 milhões, a insuficiência técnica acumulada totalizou                      

R$ 71,5 milhões e equivale a 6,54% do Patrimônio Garantidor.  Esse resultado, após o 

pagamento dos benefícios e provisionamentos legais, apresentou saldo positivo de 0,39%, 

enquanto as Provisões Matemáticas variaram 0,65%. O desequilíbrio (déficit técnico) 

representou, no mês, 6,14% do total das Provisões Matemáticas. Ao serem considerados os 

efeitos da precificação das NTNs-B com vencimento no duration do Plano no valor de                              

R$ 99 milhões, esse valor preliminar de déficit técnico não necessita de ser equacionado pois 

superaria o valor do déficit técnico, dado à otimização na alocação dos investimentos 

garantidores do Plano PRV. Os resultados dos investimentos refletiram a grande volatilidade 

decorrente do cenário mundial, impactando os resultados dos planos em abril de 2023. 

Entretanto, a alocação otimizada dos investimentos e o nível das contribuições extraordinárias, 

calculado atuarialmente, mitigam os riscos do Plano, que segue resiliente ao cenário atual. 

 

3) Análise dos Relatórios de Compliance dos Planos:  No mês, foram verificados pelo Conselho 

Fiscal os limites de alocação, concentração e enquadramento dos recursos garantidores do 

Relatório de Compliance dos Planos de Renda Vinculada – PRV Saldado, Contribuição Variável 

– CV Prevdata II e Gestão Administrativa – PGA elaborado pela prestadora de serviço Aditus, 

sendo abordado no referido relatório o risco de mercado, crédito e liquidez. A Analista da 

Prevdata, Sra. Andrea Reis, informou que, no caso dos Imóveis, conforme Parágrafo 5º,                     

Art. 37, da Resolução CMN 4994 de 24 de março de 2022, que pertencem ao Plano PRV 
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Saldado adquiridos na década de 90, ambos utilizados para uso próprio, devem ser alienados 

em até 12 anos a contar de maio de 2018. Portanto, neste caso, o desenquadramento passivo 

não constitui infração legal. Os itens marcados no relatório de Compliance como "não 

avaliados" ocorrem quando o sistema, a partir da leitura do arquivo XML, elaborado nos padrões 

da Previc, não identifica a operação citada. Em que pese não ter ocorrido na gestão dos planos 

da Prevdata, mas a título de exemplo, quando a vedação "Realizar operações de compra e 

venda, ou qualquer outra forma de troca de ativos entre planos de uma mesma EFPC (Inciso 

I)" não é identificada no XML, é dada como não avaliada.  No fechamento de abril, houve alertas 

sobre o processamento de arquivos. Os Planos CV e PGA possuíam ativos sem ISIN através 

do fundo SPARTA TOP MASTER CRED PRIV FI RF LP, em desconformidade com a Resolução 

CMN 4994. A área de Governança e Gestão Estratégica sinalizou o administrador do Fundo, 

que imediatamente enviou o arquivo xml retificado, sendo o mesmo enviado à Previc, por meio 

do STA (protocolo 1363252). Por fim, o administrador do fundo informou que estão sendo 

tomadas as providências cabíveis para barrar a entrada de qualquer veículo com ISIN coringa 

em sua estrutura. O mês atual em avaliação não apresentou desenquadramento dos ativos e 

segmentos. 

 

4) Análise das Despesas Administrativas de abril de 2023:  

 

4.1) O Sr. Marcelo Bruno, Coordenador de Contabilidade da Prevdata, informou ao Conselho 

Fiscal quanto à performance das despesas administrativas referentes ao mês de abril. Este 

relatou que houve acréscimo no valor do fundo administrativo do Plano de Gestão 

Administrativa – PGA, de R$ 870.056,52, proveniente do resultado líquido administrativo no 

valor positivo de R$ 197.124,07 e do valor positivo de R$ 672.932,45   proveniente do resultado 

líquido dos investimentos. O valor total da receita administrativa no mês foi de R$ 1.572.188,92, 

que representa a fonte de recursos destinados à cobertura dos gastos com a administração da 

Entidade, formado pelas contribuições previdenciais realizadas pelos participantes, assistidos 

e patrocinadoras e os recursos de custeio de investimentos (com base nas reservas 

garantidoras dos planos de benefícios), tendo sido o valor total da despesa administrativa do 

mês de abril de R$ 1.375.064,85, com a posição de abril do Fundo Administrativo do PGA no 

valor de R$ 55.576.894,06. Considerando a inclusão do Fundo Custeio para Contencioso, o 

montante desse fundo no mês totaliza o valor de R$ 60.778.102,43;   

 

4.2) O desempenho orçamentário foi disponibilizado, relativo a abril, demonstrando que os 

valores aprovados para as despesas e os eventos orçamentários estão dentro dos limites 

anuais previstos. Além disso, foram apresentados os indicadores de gestão administrativa (IGA) 

demonstrando que a Prevdata está com seus gastos dentro dos limites estabelecidos em seus 

referenciais IGA.  

 

5) Análise dos Balancetes Contábeis Analíticos e Demais Documentos Contábeis de abril/2023:  

 

5.1) O Plano de Renda Vinculada – PRV Saldado apresentou em abril saldo do exigível 

contingencial de R$ 2.902.899,00, sendo o saldo do mês dos depósitos judiciais de                                           

R$ 2.890.526,23, resultando na diferença do valor de R$ 12.372,77 referente ao montante dos 
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processos judiciais com probabilidades de perda provável. O Plano de Contribuição Variável – 

CV Prevdata II não possui exigível contingencial. 

 

6) Certificação ICSS: O Presidente do Conselho Fiscal, Sr. Humberto Martuscello, registrou que 

todos os membros do colegiado estão certificados para exercerem o cargo de Conselheiro, com 

exceção da Sra. Larissa Bessa Bueno que está finalizado o curso para receber tal certificação. 

Ela ainda está dentro do prazo legal e em conformidade com a legislação vigente. 

 

7) Definição e preparação Manifestação Conselho Fiscal – 2S/2022: Os membros do Conselho 

Fiscal iniciaram as tratativas para solicitar à Prevdata elaboração de Instrução de Procedimento 

que abrigue e regule orientações descritivas e suficientes para que o Conselho Fiscal seja 

sempre capaz de seguir e de instruir como proceder os respectivos Relatórios de Controle 

Interno de cada semestre. 

 

Nada mais havendo a tratar, a reunião foi encerrada e eu, Renata Pereira Tinoco dos Santos, 

lavrei a presente ata. 

 

 

HUMBERTO MARTUSCELLO O. LIMA  IRINILSON A. DE ALMEIDA JUNIOR 

Presidente do Conselho  Conselheiro 

  

 

       

         

ELIANE MAIA DE SOUZA  RÔMULO PAIVA ROCHA 

Conselheira  Conselheiro 

       

 

 

  

     RENATA P. TINOCO DOS SANTOS 

     Analista 

  


